Муниципальное образовательное учреждение

«Средняя общеобразовательная школа № 2» г. Обь Новосибирской области
Методика внедрения автоматизированных программных комплексов «ХроноГраф Школа 2.5» и «ХроноГраф 3.0 Мастер» в практику управления образовательным учреждением

В современных условиях необходимо создать единое информационное пространство образовательного учреждения, которая представляет собой совокупность трех основных информационных систем: планирование и управление УП, администрирование деятельности школы, обеспечение содержания обучения. 


















Цель проекта: повышение эффективности и качества управления образовательным учреждением, обеспечение деятельности всех субъектов образовательного учреждения на единой информационной основе.

Задачи проекта:

· формирование единой базы данных персонала учебного заведения и контингента учащихся для использования в интересах организации учебно-воспитательного процесса;

· автоматизация и оптимизация выполнения отчетов;
· обеспечение оперативного открытого доступа к информации всех участников образовательного процесса, переписка с родителями. 

Организация и координация деятельности по внедрению программных комплексов «ХроноГраф Школа 2.5» и «ХроноГраф Мастер 3.0»

Для продуктивного внедрения программных комплексов в управление школой программа установлена на компьютере (локальная версия), имеющем соответствующие технические характеристики. 

Созданы учетные записи администратора, секретаря, учителя-предметника, классного руководителя. Права защищены паролем.

Доступ к базе данных осуществляется с любого компьютера школьной локальной сети. 
План мероприятий МОУ  «Средняя общеобразовательная школа № 2»  г. Обь Новосибирской области по внедрению программных комплексов «ХроноГраф Школа 2.5» и «ХроноГраф 3.0 Мастер» на 2007-2008 учебный год.

В 2006-2007 учебном году прошли обучение  группа классных руководителей и учителей предметников, администрация  школы по данным программным комплексам. На 1 сентября 2007 года 100% учителей прошли обучение в ОблЦИТ на базовых курсах. С августа 2007 года систематически проводятся индивидуальные консультации с различными категориями работников школы. 
На этапе вхождения в эксперимент по использованию данных программных продуктов в МОУ сош №2 были проведены следующие мероприятия:

· ознакомление с сутью данных программ и их возможностей;

· начальное заполнение базы, в том числе материальная база учреждения;

· определена группа пользователей; 

· сформировано штатное расписание, заполнены личные дела сотрудников и личные дела учащихся.

	2007 -2008 учебный год
	2007 -2008 учебный год



	1. координация баз данных на начало учебного года, перевод учащихся, формирование списков 1-х,10 - х классов 

2. привлечение всех классных руководителей к ведению электронных;

3. формирование  отчетов.
	1. активное внедрение и адаптация программ по всем аспектам деятельности


План мероприятий на 2007-2008 учебный год
	№
	Мероприятие
	Сроки 
	Ответственные 

	1.
	Формирование базы данных на начало учебного года

	1.1.
	Перевод учащихся в новый учебный год
	сентябрь
	Колпакова Л. Э.,

классные руководители

	1.2.
	Перевод в архив выбывших за лето учащихся
	сентябрь
	Колпакова Л. Э.



	1.3.
	Добавление в список прибывших за лето учащихся
	сентябрь
	Зам. дир. по УВР

Ващенко М. М. (ответственная за ОШ)

	1.4.
	Формирование списков первых классов
	октябрь
	Учителя 1-х классов, Колпакова Л. Э.

	1.5.
	Формирование списков 10-х классов
	сентябрь
	Классные руководители, Колпакова Л.Э.

	1.6.
	Формирование уровней администрирования
	сентябрь
	Смородова С.В.

	1.7.
	Формирование списков учащихся находящихся под опекой, в группе риска, многодетных, инвалидов.
	сентябрь,

 весь период
	Социальный педагог Непомнящая Т.П.

	2.
	Работа классных руководителей по ведению электронных баз данных

	2.1.
	Внесение изменений, дополнений в личные дела учащихся
	Весь период
	Классные руководители

	2.2.
	Заполнение личных дел прибывших учащихся
	Весь период
	Классные руководители 

	2.3.
	Ведение личных дел учащихся
	В течение года
	Классные руководители

	3.
	Ведение электронных классных журналов 

	3.1.
	Формирование списков учащихся в классных журналах классов
	Конец 1, начало 2 четверти.


	Колпакова Л. Э.,

учителя предметники

	3.2.
	Заполнение классных журналов
	В течение учебного года
	Учителя-предметники

	3.3.
	Формирование отчета по успеваемости на основе электронного журнала
	На конец II, III, IV четвертей и конец года 
	Учителя-предметники, Колпакова Л. Э.

	4. 
	Планирование и координация учебной деятельности учреждения

	4.1.
	Формирование учебного плана школы
	Начало учебного года
	Директор школы, заместители директора по УВР

	4.2.
	Определение педагогической нагрузки сотрудников
	Начало учебного года
	Директор школы, заместители директора по УВР

	4.3.
	Составление расписания занятий
	Начало учебного года
	Директор школы, заместители директора по УВР - Панфилова Е. В., Райт Е. Н.

	5.
	Ведение делопроизводства
	
	

	5.1.
	Ведение личных дел сотрудников
	В течение года
	Колпакова Л. Э.

	5.2.
	Формирование книги приказов
	Сентябрь-октябрь
	Колпакова Л. Э.

	5.3
	Ведение алфавитной книги учащихся
	В течение года
	Колпакова Л. Э.

	6. 
	Формирование базы данных для ЕГЭ
	Октябрь, март, май
	Смородова С. В

	7.
	Ведение бухгалтерского учета
	В течение года
	Смородова С. В.

	8
	Формирование базы данных по материальным средствам школы
	В течение периода
	Зам. дир. По АХЧ Якоби Е. Е.
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Заместители директор по УВР,
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Секретарь, системный оператор





Социальный педагог, психолог





Классные руководители





Учителя-предметники





Библиотекарь





Курсы, индивидуальные, групповые консультации внутри школы








