Методика внедрения программных комплексов 
в практику управления МОУ СОШ №188 для создания единого информационного пространства
В 2006-2007 учебном году школы Ленинского района, в том числе и МОУ СОШ №188, включились в эксперимент по внедрению информационно-коммуникационных технологий.
В современных условиях работа администратора, учителя становится все более трудоемкой, а поэтому малоэффективной. И одним из способов разрешения данной проблемы является использование в ОУ компьютерных технологий. Понимая это, основная часть педагогического коллектива с удовольствием прошла обучение по различным информационным программа на базе ГУО ОблЦИТ, ГЦИ «Эгида», Второй Новосибирской гимназии:
1. 1С: ХроноГраф Школа 2.5;

2. ХроноГраф 3.0 Мастер;

3. Создание и ведение школьного сайта;

4. ИКТ в деятельности педагога-предметника;

5. ИКТ в управлении образованием;

6. «Intel» - обучение для будущего;

7. Для начинающих пользователей.

Следующим этапом после обучения коллектива стало создание локальной сети, которая в настоящее время объединяет 10 компьютеров, установленных в кабинетах:

· директора – 1;

· зам. директора по УВР – 1;

· секретаря – 1;
· информатики – 7 (для классных руководителей и учителей-предметников).

Данные компьютеры имеют следующие параметры:

· операционную систему Microsoft Windows XP
· процессоры  Intel Celeron D326J и др.;

· 512 Мбайт оперативной памяти;

· более 30Мбайт свободного пространства на жестком диске;

· 3 печатающих устройства.

В ближайшем будущем планируется подключение к локальной сети трех компьютеров: для зам. директора по УВР, для зам. директора по ВР и для диспетчера, ответственного за  внедрение программных комплексов «1С: ХроноГраф Школа 2.5», «ХроноГраф 3.0 Мастер» в практику управления ОУ  для создания единого информационного пространства.

Для формирования единой базы данных ОУ  сделали следующее:

1. Определен круг участников информационного пространства.

2. Выделены базовые потоки информации.

3. Назначены ответственные за сбор и обработку информации.

В конце 2006-2007 учебного года учащиеся и родители каждого класса предоставили необходимую информацию классным руководителям, которая была занесена в шаблоны:

· анкетные данные;

· сведения о родителях или лицах, их заменяющих;

· социально-педагогические характеристики;

· листок здоровья;

· обучение;

· движение учащихся.

Одновременно секретарь и администрация школы заполняли шаблоны по учителям и обслуживающему персоналу:

· должностная информация;

· педагогическая деятельность;

· поощрения;

· сведения об образовании;

· стаж и аттестация;

· паспортные данные и семейное положение;

· данные медицинской книжки.

Неоценимую помощь в работе с программными комплексами оказывали представители ГУО ОблЦИТ и диспетчер школы.  Также мы зарегистрировались на форуме http://www.school.chronobus.ru/forum, на котором обсуждаются проблемы, связанные с работой программы «1С:ХроноГраф Школа 2.5», где черпаем информацию из опыта других школ.
Созданная база данных активно использовалась при составлении школьных и районных отчетов:

· ОШ-1;

· ОШ-5;

· ОШ-9;

· РИК-76;

· РИК-83;

· отчеты по кадрам;

· универсальные отчеты;

· воинский учет;

· трудоустройство учащихся;

· социальный паспорт школы;

· занятость в ГВПД;

· нагрузка учителей и др.

В новом учебном году информационная база школы регулярно обновляется:

· отслеживается движение учащихся;

· вносятся изменения, произошедшие в кадровом составе;

· ведется книга приказов;

· при необходимости изменяются анкетные данные учащихся (место жительства, получение паспорта и др.);

· обновляются листки здоровья и др.

В дальнейшем планируется продолжить начатую работу и освоить следующие разделы:
· рабочая документация учебной деятельности;

· учет участия в олимпиадах и конференциях;

· финансовая деятельность ОУ.

Имея небольшой опыт работы с комплексами администрирования учебного процесса, можем отметить положительные и отрицательные стороны:

	Положительные стороны


	Отрицательные стороны

	Доступность и обширность информации
	Не все участники образовательного пространства владеют компьютером в достаточной степени

	Быстрота составления отчетов
	Не все сотрудники школы с желанием вовлечены в процесс информатизации

	Систематизация данных об учащихся и сотрудниках школы
	Введение большого объема информации в базу данных за короткий промежуток времени

	Автоматизация вопросов планирования и организации учебного процесса
	Материальное вознаграждение за данную работу не соответствует ее объему

	
	У 72% классных руководителей школы нет персональных компьтеров

	
	Программа «1С: ХроноГраф Школа 2.5» не работает в сети, т.к. нет сервера, поэтому всю информацию приходится в водить на одном компьютере

	
	В списках классов нарушается нумерация

	
	Не создается ОШ-1 при наличии всей необходимой информации

	
	При распечатке необходимого отчета не выдерживается формат А4 и нельзя получить информацию в сжатом виде.

	
	В школе есть классы КРО. При составлении отчета ОШ-1 на бумаге учащиеся этих классов не учитываются, а в электронном варианте  приходится учитывать как общеобразовательные классы, так и классы КРО. Отсюда несоответствие данных.

	
	В штатном расписании школы отсутствует должность ответственного за информационное пространство ОУ


Администрация МОУ СОШ №188
