Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №2 Барабинского района
Методика
 внедрение современных информационных и коммуникационных технологий в практику управления образовательным учреждением. 
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1. Цель, задачи и актуальность.

Цель: Создание единой информационной базы данных образовательного учреждения, включающей в себя сведения об участниках образовательного процесса на основе программы «Хронограф».
Задачи:
· Анализ сведений о состоянии технического оснащения образовательного учреждения;
· Разработать механизм повышения уровня информационно – коммуникативной компетентности всех участников образовательного процесса;
· четко и ясно распределить объем информации по исполнителям;

· обеспечить мотивацию использования информационных систем у каждого из исполнителей на своем участке;

· Провести локальную сеть в ОУ;

· Создание методически выдержанного расписания школы помощью программного пакета «ХроноГраф 3.0 Мастер»;
Актуальность.

В современных условиях образование является одной из самых важных сфер человеческой деятельности. Способность системы образования удовлетворять потребности личности и общества в высококачественных образовательных услугах во многом определяет перспективы и эффективность экономического и культурного развития страны.
Единая информационная база – ядро системы информатизации образовательного учреждения.

Внедрение информационных технологий  в практику управления образовательным учреждением  позволит решить ряд задач по автоматизации базовых производственных процессов. 
2. Программа выполнения работ по проекту.
 Подготовительный этап. 
Цель – оценка имеющихся ресурсов для реализации проекта.
Организационно-информационная деятельность
На этом этапе проводятся следующие мероприятия:

1) Проведение анализа кадрового потенциала ОУ для реализации проекта.
2) Анкетирование по выявлению затруднений ИКТ компетенций педколлектива.

3) Разработка плана повышения квалификации педагогов, администрации, психолога, библиотекаря через различные виды курсовой подготовки. 
4) Проведение информационной работы с педагогами ОУ.
5) Оценка имеющихся ресурсов для реализации проекта.
 Сведения о состоянии технического оснащения 

В образовательном учреждении на данном этапе имелось 28 компьютеров.
	Место установки
	АРМ
	Ноутбук
	Принтер
	Сканер
	Проектор
	Цифровой фотоаппарат
	Цифровая видеокамера

	Администрация
	2
	
	1
	
	
	
	

	Секретарь
	1
	
	1
	
	
	
	

	Предметные кабинеты
	2
	
	2
	
	
	
	

	Кабинет информатики 19
	12
	
	2
	1
	1
	1
	1

	Кабинет информатики 11
	9
	
	1
	
	1
	
	

	Библиотека
	1
	
	1
	
	
	
	

	АРМ Здоровье (психолог)
	1
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО
	28
	
	8
	1
	2
	1
	1


Пропедевтический этап

Цель – активировать программы «Школа 2.5» и «Мастер», организовать начало формирования  базы данных на основе общей информации, подготовленной в программе «Мастер» и Excel-шаблонах.

Организационно-методическая деятельность
1) Создание Локальных актов о прохождении курсовой подготовки.

2) Организация повышения квалификации и профессиональной переподготовки педагогических кадров. При обучении на курсах происходило постепенное заполнение базы ОУ согласно таблице:
	Заместители директора по УВР

	№п/п
	Вид деятельности
	Результат

	1
	Заполнение исходных данных и отображение/составление действующего расписания в программе "ХроноГраф 3.0 Мастер"
	· Заполненная база данных программы "ХроноГраф 3.0 Мастер"

· Расписание занятий

	2
	Заполнение форм общей базовой информации
	Заполненные формы общей базовой информации: 

· "Учебные годы и периоды",

· "Данные об образовательном учреждении"

· "Структура учебных объединений (классы и ГВПД)", "Учебные предметы",

· Помещения (учебные)

· Список сотрудников (имеющие педагогическую нагрузку), импортируется из программы «ХроноГраф 3.0 Мастер»

· Заполненные формы  периодизированной базовой информации:

· Предметы учебного плана

· Предметы по ЕГЭ

· Учебный план

· Подразделения

· Классификатор должностей

· Распределение нагрузки (классы)

· Распределение нагрузки ГВПД

· Расписание, импортируется из программы «ХроноГраф 3.0 Мастер»

Навигатор и шаблоны классных журналов

	Заместителю директора по ИКТ

	1
	Заполнение форм общей базовой информации
	Заполненные формы общей базовой информации: 

Экспорт данных из шаблонов в базу и корректировка экспортируемой информации (шаблоны базы данных по помещениям , шаблоны базы данных по сотрудникам, Шаблоны базы данных по учащимся*)

Материальные средства**

*- шесть классов

** - кабинет информатики

	Директор

	1
	Заполнение форм общей базовой информации
	Тарифные сетки

Тарифы

Нормы рабочего времени 

Финансирование классов

Финансирование разделов учебного плана

Финансирование предметов учебного плана

Штатное расписание школы

Начисления для фонда оплаты сотрудников

Тарификационные карточки сотрудников

Общий тарификационный список школы

Работа с нормативно-правовым обеспечением

	Секретарь

	1
	Заполнение форм общей базовой информации
	Должностная информация в личных карточках сотрудников

Персональные данные сотрудников

Закладки по квалификационной характеристике сотрудников

Книга приказов по сотрудникам*
Книга приказов по учащимся*
Сформированная Книга приказов по основной деятельности (общего назначения)

Алфавитная книга школы

Нумерация личных дел учащихся

План основных мероприятий школы

	Классный руководитель

	1
	Заполнение форм общей базовой информации
	Заполненные шаблоны базы данных по учащимся классов

Планы мероприятий классов

Сформированные списки учащихся по классам

Сформированные закладки с персональной информацией и информацией  об обучении учащихся   

Сформированные закладки социально-педагогической характеристики учащихся 

Сформированная информация об итоговой успеваемости и работах учащегося, подготовленных с использованием ИКТ

Сформированная закладка о состоянии здоровья учащихся

Сформированные личные карты учащихся

Тематическое планирование, заполненное в классном журнале


После прохождения обучения данной программы, база ОУ заполнена на 60%.
3) Организация и осуществление информационного взаимодействия телекоммуникационных сетей учреждений образования.

Для внедрения данного продукта в практику необходимым условием является объединение персональных компьютеров локальной сетью. 







4) Установка программного обеспечения «Хронограф».
5) Организация методического семинара для педагогов по работе с программой «Хронограф».
6) Создание Локальных актов (Приказа по школе и функциональных обязанностей педагогического персонала)

7) Сдача отчетной документации в Управление образованием
	Наименование отчета
	Срок сдачи

	ЕГЭ – класс

ЕГЭ - школа
	май 2007


Основной этап
Цель - продолжить насыщение базы данных программы «Школа 2.5» и начать подготовку отчетности для муниципальных управлений образования. Отработка модели информатизации образовательного учреждения.

Содержание основных мероприятий: 

1. Введение 0,5 ставки зам. директора по информационным технологиям.
2. Проведение семинаров с учителями-предметниками по вопросам работы с классными журналами в целях фиксации текущей и итоговой успеваемости и данных о посещаемости учащихся.
3. Продолжение работ по наполнению информационной базы производится в соответствии с Приказом по школе и функциональными обязанностями педагогического персонала.

4. На всех этапах реализации проекта основным персоналом проекта в соответствии с должностными обязанностями осуществляется консультационная помощь всем категориям пользователей программных продуктов.
5. Сдача отчетной документации в Управление образованием
	Наименование отчета
	Срок сдачи

	ОШ 1

ОШ 9

РИК 76

РИК 83

Отчет по кадрам
	сентябрь 2007


6. Итоговый педагогический совет по результатам реализации проекта
Завершающий этап

Цель - завершение периода внедрения программного обеспечения в практическую деятельность учреждений образования регионов Проекта ИСО и переход к повседневному использованию информационных систем.

Содержание основных мероприятий:
1. Завершение формирования школьных информационных баз за текущий учебный год за счет ввода информации о распределении выпускников 9-х классов по каналам среднего образования и трудоустройства выпускников 11-х (12) классов и движении учащихся, а также формирования итоговой сводной отчетности за год;

2. Выгрузка школьных баз данных и загрузка информации в муниципальные пакеты «Кадры» и «Контингент», с последующей обработкой и формированием сводной отчетности, включая РИК-76 и РИК-83;

3. Подготовка и перенос школьных баз данных в новый учебный год, создание архивных копий баз предыдущего года;

4. Подготовка Проектов расписания учебных занятий на новый учебный год в программе «Мастер» и перенос необходимых данных для формирования основной и рабочей документации учебного планирования и тарификации сотрудников, создания классных журналов (при совпадении сроков).

Сведения о состоянии технического оснащения на начало 2007-2008 учебного года

	Место установки
	АРМ
	Ноутбук
	Принтер
	Сканер
	Проектор
	Цифровой фотоаппарат
	Цифровая видеокамера

	Администрация
	2
	1
	3
	
	
	
	

	Секретарь
	1
	
	1
	
	
	
	

	Предметные кабинеты
	10
	
	8
	
	3
	
	

	Кабинет информатики 19
	12
	
	2
	1
	1
	1
	1

	Кабинет информатики 11
	9
	
	1
	
	1
	
	

	Библиотека
	2
	
	1
	
	
	
	

	Пресс-центр (акт. зал, холл)
	1
	
	1
	
	
	
	

	АРМ Здоровье (психолог, мед.кабинет, коррекция зрения)
	1
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО
	38
	1
	17
	1
	5
	1
	1


3. Обоснование научно – методического опыта для реализации проекта.
Успех организационных усилий по достижению стратегических целей в современных условиях неразрывно связан со способностью образовательного учреждения к своевременному и адекватному проведению изменений направленного развития в соответствии с требованиями среды, миссией и философией учреждения.
Для успешной реализации проекта важным является изучение научно – методического опыта, направленного на выявление и изучение новых направлений теории и практики управления образовательными учреждениями, осмысления достижений позитивных результатов, поддержки инновационных разработок и технологий, способствующих развитию системы образования.
Планирование модернизации технического оснащения и программного обеспечения
Компьютерное обеспечение реализации проекта происходит на всех этапах.
В школе организован регулярный ремонт, модернизация  и обслуживание компьютерной и  оргтехники, обеспечение расходными материалами. 
Планируется поэтапная замена устаревшего оборудования и приобретение нового:
· АРМ психолога;
· АРМ учителя – 5 рабочих мест; 
· Сервер.

Для обеспечения учебного процесса школе, как апробационной площадке, организована поставка современные электронных учебных изданий. 

Возможные риски при реализации Проекта
· Отсутствие финансовых средств для выполнения Проекта;
· Незаинтересованность педагогов в реализации Проекта.
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