Методика внедрения программы «1С: ХроноГраф2.5» в МОУ СОШ  № 7 
Дзержинского района г. Новосибирска

	Разработчики 
методики 
	Раенок М.О.– зам.директора по ИКТ
Печенкина М.А, - зам директора по УВР 

	Цель 
методики
	· Внедрение программы «1С: ХроноГраф2.5» в образовательный процесс школы

· Создание и развитие единой образовательной среды школы обеспечивающей 

- единое образовательное пространство всей школы;

- повышение эффективности, доступности и качества управления системой образования в школе на основе коммуникативно – информационных технологий;

- создание условий для поэтапного перехода к новому уровню образования на основе информационных технологий;

- расширение спектра образовательных услуг для жителей микрорайона за счёт внедрения элементов дистанционных технологий обучения.

	Основные 
задачи
	1) Внедрить в образовательный процесс программу «1С: ХроноГраф 2.5», создать электронную базу данных школы;

2) Повысить уровень компьютерной грамотности у  педагогов, позволяющий использовать ЭВМ для общественных и личных целей;

3) Создать систему мониторинга с использованием ИКТ.

3) Создать условия для перехода к  автоматизированному  управлению школой.
4) Вовлечь в процесс информатизации педагогического состава школы

 учащихся и родителей

	Сроки и этапы реализации
	2007-2008 учебный год

	Ожидаемые конечные результаты
	Наличие единой образовательной среды школы обеспечивающей 

эффективное управление системой образовательного процесса в школе на основе коммуникативно – информационных технологий;


 

            

 

Этапы внедрения программы «1С: ХроноГраф 2.5»
 

	этапы
	Виды деятельности
	Мероприятия 

	Первый этап

«Организация»
	Разработка организационно – управляющих мероприятий по созданию предпосылок для успешного вовлечения в процесс информатизации школы 

-педагогического коллектива;

-учащихся;

- родителей.
	· Создать школьную команду для обучения по внедрению программы «1С: Хронограф 2.5»
· Провести педагогический совет отражающего требования приоритетного национального проекта в рамках реализации раздела информатизации школы. 

· Создать межпредметное методическое объединение «Внедрение ИКТ в образовательный процесс из числа представителей всех ШМО, занимающихся вопросами внедрения, использования ИКТ в учебном или образовательном процессе.

· Составить график использования компьютерной техники для организации работы с базой данных.

· Провести обучающий семинар для учителей школы по работе с программой  «1С: Хронограф 2.5» 
· Разработать памятки-рекомендации по работе с программой.

	Второй этап

«Внедрение»
	Осуществление мероприятий по внедрению информационно – коммуникативных технологий в образовательный процесс школы.
	· Создать локальную сеть школы (библиотека, учительская, компьютерный класс, приёмная).
· Установить программу 
    «1С: ХроноГраф 2.5» и осуществлять ввод данных 

-по созданию единой базы образовательного учреждения;

- автоматизации администрирования;

- организационно – методической документации;

- автоматизации кадрового учёта;

- систематизации данных о контингенте образовательного учреждения;

- финансовой деятельности.
· Проведение практических семинаров на предметных МО для освоения педагогами основ работы с программой;
· Проведение практических занятий для педагогов в целях освоения прикладного пакета MS Office.

· Проведение информационных выступлений на педагогических советах и МО по темам «НИТ в образовании», «Информатизация России».

· Организация тренировочных занятий с педагогами по работе с программой «1С: Хронограф 2.5»
· Обмен информацией с другими ОУ и ОблЦИТ посредством ИКТ.

· Проведение школьных собраний и встреч с родителями для разъяснения современных направлений образования и информатизации страны в целом.
· Использование библиотечного фонда медиатеки.

	Третий этап

«Развитие»
	Развитие и совершенствование единой образовательной среды школы при эффективном управлении системы образовательного процесса на основе коммуникативно – информационных технологий

 
	· Активное использование 
«1С: ХроноГраф 2.5»:

- формирование личных дел сотрудников;

- делопроизводство по учащимся;

- планирование учебной деятельности;

- создание расписания;

- ведение электронных классных журналов;

- создание штатного расписания;

- тарифицирование сотрудников ОУ;

- учёт финансовых нормативов.

· Обновление компьютерного оборудования школы.

· Развитие банка образовательных ресурсов (медиацентр);

· Создание банка данных результатов работы учителей и учащихся в области ИКТ, использование и публикация материалов методического и учебного характера.

· Активное участие  школы в школьных, городских, областных мероприятиях по ИКТ.

· Широкий обмен педагогическим опытом с помощью ИКТ.

	Четвёртый этап

«Завершение»
	Обобщение опыта работы по созданию единого информационного пространства школы для всех участников образовательного процесса.
	· Проведение педагогического совета по теме «Итоги реализации программы информатизации школы: достижения и неудачи. Совершенствование инфраструктуры школы с использованием ИКТ»


